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CPIA CENTRO LEVANTE
PROT. N°_ 04 joL
’ Al Prof. Davide CARBONE
DATA ‘M_ZQQI_ZQZC‘— All’Albo on line - Agli Atti
Al sito web
CODICE PROGETTO: M4C113.1-2023-1143-P38990

TITOLO PROGETTO: SiSTEMaticamente
CUP: E34D2300498006

Oggetto: Conferimento di incarico per Personale Docente interno quale ESPERTO Progetto nei percorsi di
orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM digitali e di innovazione, e di
potenziamento delle competenze multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023) - P.N.R.R. Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 - Istruzione e ricerca - Componente 1- Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita- Investimento  3.1: Nuove competenze e
nuovi linguaggi — CUP: £34D2300498006 — “SiSTEMaticamente”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI i Regolamenti dell’'Unione Europea su istituzione dispositivo per la ripresa e resilienza e le regole
finanziarie applicabili;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4
— Componente 1 del PNRR che persegue il duplice obiettivo di promuovere l'integrazione, allinterno dei
curricula di tutti i cicli scolastici, i’ attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM,
digitali e di innovazione, e di potenziare le competenze multilinguistiche di studenti e insegnanti;

VISTE le Linee Guida per le Discipline STEM, inviate dal MIM ai Dirigenti Scolastici con Nota prot. 4588 del
24/10/2023;

VISTO il Decreto del Ministro dell'lstruzione n. 65 del 12 aprile 2023 “Decreto di riparto delle risorse alle
istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi
all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione
europea con il quale & stato assegnato a questo Istituto I'importo totale di € 23.087,60;

VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione e del Merito Prot. N° 132935 del 15 novembre 2023, con la quale
sono state diramate le istruzioni operative relative allinvestimento M4C1 3.1 Nuove competenze e nuovi
linguaggi; '

VISTA la delibera n° 2 del Collegio dei Docenti del giorno 11 dicembre 2023;

VISTA la delibera n. 172 del 30/01/2024 del Commissario Straordinario relativa all’ adozione del progetto in
oggetto;

VISTO il Programma Annuale esercizio finanziario 2024 approvato dal Commissario Straordinario con
delibera n. 170 del 30/01/2024 (parere favorevole dei Revisori dei Conti Verbale n. 2024/001 del
30/01/2024) e successive modifiche;

VISTO il Progetto predisposto dal CPIA Centro Levante “giSTEMaticamente” relativo Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza — missione 4: ISTRUZIONE e RICERCA - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi -
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) di cui ai seguenti
interventi: a) Intervento M4C113.1-2023-1143-1224 - Linea di Intervento A - Realizzazione di percorsi
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didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti b) Intervento M4C113.1-2023-1143-1242 -
Linea di Intervento B - Realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti;
VISTO I'Accordo di concessione firmato dall’Unita di missione Prot. n. 0033031 del 28/02/2024 per la
regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “SiSTEMaticamente”,
CUP: E34D23004980006 ( finanziato nel’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile
2023, n. 65, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche - D.M. 65/2023, che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la delibera del Commissario Straordinario n. 174 del 29/02/2024 di assunzione a bilancio relativa all’
assegnazione della somma di € 23.087,60 destinata alla realizzazione del progetto Competenze STEM e
Linguistiche nel CPIA CENTRO LEVANTE di Genova di cui al DM 65/2023,;

VISTO il proprio decreto Prot. n. 404 del 29/02/2024 di Informazione, comunicazione, sensibilizzazione e
pubblicizzazione finanziamenti di progetti a valere sul PNRR del progetto “Competenze STEM e
multilinguistiche nel CPIA CENTRO LEVANTE di Genova;

VISTA la propria Determina Prot. n. 405 del 29/02/2024 di assegnazione ufficio di RUP del progetto
“Competenze STEM e Linguistiche nel CPIA CENTRO LEVANTE di Genova;

VISTO il Decreto Prot. n. 406 del 29/02/2024 per 'avvio delle procedure selettive progetto Progetto
P_N.R.R. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 - Istruzione e ricerca - Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita- Investimento 3.1:
Nuove competenze e nuovi linguaggi— CUP: E34D2300498006 — Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-
P-38990 — Titolo Progetto: SiSTEMaticamente;

VISTO I'Awviso di selezione interna Prot. N. 407 del 29/02/2024 per I'individuazione di docenti ESPERTI e
TUTOR nei percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM digitali e di
innovazione, e di potenziamento delle competenze multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023) 3.1:
Nuove competenze e nuovi linguaggi = CUP: E34D2300498006 — “SiSTEMaticamente”;

VISTE le candidature pervenute nei termini indicati nell’Avviso sopra citato;

VISTO il Decreto Prot. n. 449 del 07/03/2024 di nomina della Commissione di valutazione delle candidature
in oggetto, corredato dalle Dichiarazioni di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi
dei Soggetti incaricati;

VISTO il Verbale della Commissione di Valutazione Prot. n.456 del 07/03/2024 e le relative Graduatorie
provvisorie di Docenti esperti e tutor;

VISTO il Decreto di pubblicazione della Graduatoria definitiva Prot. n. 489 del 12/03/2024, per il conferimento
di incarichi Docenti esperti e tutor in relazione al Progetto PNRR in oggetto;

PRESO ATTO che il Prof. Davide Carbone risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

ACCERTATA la disponibilitd del Docente a tempo indeterminato in servizio presso il CPIA Centro Levante a
ricevere I'incarico di cui all'oggetto;

PRESO ATTO che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico di Docente esperto al
Prof. Davide Carbone, come da Dichiarazione del Docente allegata;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto

CONFERISCE
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Al Prof. Davide Carbone, nato a Genova il 01/06/1979 C.F. CRBDVD79H01D969C in servizio presso questo

CPIA Vincarico di Docente Esperto formatore per potenziamento delle competenze STEM in relazione al
Progetto specificato in oggetto per n. 12 ore.

UIncarico prevede l'espletamento delle seguenti mansioni nell’ambito dei percorsi di orientamento e
formazione per il potenziamento delle competenze STEM digitali e di innovazione, e di potenziamento delle
competenze multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023) - P.N.R.R. Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza - Missione 4 - Istruzione e ricerca - Componente 1- Potenziamento dell’offerta dei servizi di

istruzione: dagli asili nido alle Universita- Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi — CUP:
E34D2300498006 — “SiSTEMaticamente”:

Partecipare agli incontri di coordinamento organizzati dal Dirigente scolastico;

collaborare con il Dirigente Scolastico, il DSGA e le figure di sistema coinvolte;

compilare e consegnare, a richiesta, timesheet e specifiche relazioni sull'andamento dell'attivita
svolta e sui risultati fino a quel momento conseguiti;

individuare e predisporre tempistiche e modalita dei percorsi da attivare;

individuare contenuti e metodologie dei percorsi da attivare;

calendarizzare, organizzare, gestire e monitorare gli interventi;

effettuare la progettazione, il monitoraggio e la valutazione delle azioni intraprese;

caricare e gestire la documentazione in piattaforma, per quanto di propria competenza.

Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

1. UlIncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

2. Lincaricato si impegna a svolgere le attivita al di fuori dell’orario di servizio.

3. LUincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

4. La durata dell’incarico decorre dall’accettazione della presente e fino alla conclusione del Progetto;

5. Non éammesso il rinnovo dell’incarico. ’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell’lncarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

6. Perl'Incarico conferito e pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 79,00 (Euro settantanove/00), importo
inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, fino ad un massimo di ore 12 tenuto
conto di quanto previsto per i costi diretti o indiretti delle istruzioni operative diramate dal Ministero
dell’lstruzione e del Merito per I'attuazione delle azioni relative al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
relativo all’oggetto.
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7. |l corrispettivo di cui al precedente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con
I’assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di Missione del PNRR presso il Ministero dell’lstruzione e
del Merito.

Per accettazione:

Davide CARBONE J?:)e’w“‘a @w(,\,l/

1L DIRIGENTE SCOLASTICO
) ichele Ra




Al Dirigente Scolastico del

CPIA CENTRO LEVANTE

Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita, di conflitto di interessi e di astensione

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.p.r. n. 445 del 28 dicembre 2000).

Il sottoscritto _ (ARwoy= DMANT  , natoa 4= vova ' il

o ’{O@'{'/l‘:i?ﬁ , Codice Fiscale CRBOUNTIPH of A P6PC ,in qualita di docente a tempo

indeterminato in servizio presso il CPIA CENTRO LEVANTE, in relazione all'incarico avente ad oggetto Progetto
nei percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM digitali e di
innovazione, e di potenziamento delle competenze multinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023) -
P N.R.R. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 - Istruzione e ricerca - Componente 1-
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita- Investimento 3.1: Nuove
competenze e nuovi linguaggi — CUP: E34D2300498006 — “SiSTEMaticamente”.

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n.
445 del 28 dicembre 2000 e 'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta
qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che
le stesse sono le
seguenti:

di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

che I'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di
cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche
non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;




di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

X

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'Istituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

N

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

\ o

>r/ di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.

Genova, /(4‘ \03 ,&324 IL DICHIARANTE /pv‘oé O/ .




