
 

 

 

 

 

Genova, 26 aprile 2024 

 

Al Personale Docente, 

Al personale ATA, 

Alla DSGA 

 

Oggetto: Avviso selezione interna Personale Docente e A.T.A. per  incarichi individuali di formatori interni  

costituenti “Comunità di pratiche per l’apprendimento”   Progetto PNRR Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

(D.M. 66/2023) – Codice  Progetto:  M4C1I2.1-2023-1222-P-43269  -  Titolo  Progetto:  Formarsi  al  digitale 

- CUP:  E34D23006030006. 

  

Si comunica che questa istituzione scolastica è risultata beneficiaria del finanziamento pari 

all’importo complessivo di € 20.033,00 per la realizzazione del PNRR Investimento 2.1: Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico (D.M. 66/2023). 

 

Come da progetto allegato le attività associate all’ intervento risultano: 

- Percorsi di formazione sulla transizione digitale; 

- Laboratori di formazione sul campo 

Per la realizzazione del progetto si prevede inoltre la costituzione della Comunità di pratiche per 

l’apprendimento. 

 

La Comunità di pratiche per l’apprendimento è animata da un gruppo di formatori tutor interni, anche 

integrato da esperti esterni, con il compito di: 

• promuovere la ricerca, la produzione, la condivisione, lo scambio dei contenuti didattici digitali, delle 

strategie, delle metodologie e delle pratiche innovative di transizione digitale all’interno della scuola, 

sia di tipo didattico (docenti) che organizzativo amministrativo (dirigenti, DSGA, personale ATA); 

• l’apprendimento fra pari (peer learning), lo sviluppo professionale continuo; 

• l’aggiornamento dei docenti e del personale amministrativo con la progettazione e la gestione di 

programmi mirati; 

• lo sviluppo di un curricolo scolastico orientato alle competenze digitali, tramite apposite sessioni 

collaborative (edizioni) e di ricerca sulla base di obiettivi comuni di innovazione scolastica.  

La Comunità di pratiche per l’apprendimento può favorire il raccordo anche tramite tavoli di lavoro congiunti, 

con le altre scuole a livello locale, regionale o nazionale per lo scambio di buone pratiche.  

I partecipanti alla Comunità sono formatori tutor interni e/o esterni competenti nel settore dell’innovazione 

didattica e digitale. 

E’ previsto per ogni figura individuata un costo orario standard omnicomprensivo pari a € 34,00 

(trentaquattro/00)  ed è finanziabile un massimo 15 ore pro/capite per le suindicate attività in tempi tali da 

consentire la regolare chiusura del progetto entro la data prevista del 30/09/2025.     

 





Al fine di costituire i gruppi, a seguito Decreto  Prot. n. 759  del 26/04/2024 per l’avvio di una procedura di 

selezione interna Personale Docente e ATA per il conferimento di incarichi individuali costituenti “Comunità 

di pratiche per l’apprendimento”,  si chiede di inoltrare la disponibilità, secondo lo schema allegato, corredata 

da Curriculum vitae e dalla Dichiarazione di insussistenza incompatibilità al ruolo, al seguente indirizzo email 

del CPIA Centro Levante:  gemm18500g@istruzione.it entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 03 Maggio 

2024. 

  

Successivamente all’Avviso di selezione interna delle candidature il Dirigente Scolastico nominerà una 

commissione per la valutazione delle candidature. 

La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in 

formato europeo e nel modello di domanda.  

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web del CPIA Centro Levante. 

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre 

reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà definitiva.  

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed, eventualmente, apporterà le modifiche in 

fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.  

 

 

 

ALLEGATI: 

 

A1 – Progetto PNRR 

A2 – Domanda candidatura 

A3 – Dichiarazione insussistenza incompatibilità. 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

     Michele Raggi 
              (Documento firmato digitalmente) 
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