
 
 

 

  

 

 

 

GRADUATORIA DEFINITIVA DELLE CANDIDATURE PER LA SELEZIONE DI DOCENTI ESPERTI LINGUA INGLESE 

 

per il conferimento di n.  1 incarico per un formatore Esperto per la realizzazione dell’attività Linea di intervento B: “Realizzazione di percorsi formativi annuali di 

lingua e di metodologia per docenti", nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza missione 4: istruzione e ricerca componente 1 – potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze 

STEM e multilinguistiche: D.M. 65/2023. Azioni di integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare 

le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di potenziamento delle competenze multilinguistiche di studenti e insegnanti  

Codice Progetto: M4C1I3.1-2023-1143 - Titolo Progetto: SiSTEMaticamente - CUP: E34D2300498006. 

 

 

 

TITOLO DI STUDIO (REQUISITO DI ACCESSO) 

 

Docente Francesca DI PIETRO 

 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento in Lingua Inglese 

congiuntamente ad altro titolo di accesso (attestazione 

madrelingua, certificazione di livello C1) 

 

---------------------------------------------- 

A1) Laurea specialistica o vecchio ordinamento 

fino a 89 ......................................  9 punti 

da 90 a 99 ..................................... 10 punti 

da 100 a 104 ................................    11 punti 

da 105 a 110 e lode .....................    15 punti 

Max 15 PUNTI 

 

 

15  

A2) Laurea Triennale 

fino a 89 ...................................... punti 

da 90 a 104 .................................. punti 

da 105 in poi ............................... punti 

(in alternativa al punto A1) 

 

 

------------------------------------------  



Max 6 PUNTI 

TITOLI CULTURALI SPECIFICI 
 

B1) Corsi di formazione organizzati da M.I.M–USR-Scuole- Enti 

accreditati sulla Lingua Inglese 2 pt per ogni titolo, (max 5 titoli) 

Max 10 PUNTI 

 

2  

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE 
 

C1) EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati 2 pt per ogni titolo 

(max 2 titoli) 

Max 4 PUNTI 

 

-------------------------------------------  

ESPERIENZE LAVORATIVE  

D1) Esperienze di docente esperto o tutor in azioni PON FSE, in 

progetti PNSD e PNRR 1 pt x ogni esperienza relativamente alla 

tematica on oggetto (max 5 esperienze) 

Max 5 PUNTI 

 

1  

D2) Incarico di docenza in corsi extrascolastici inerenti 

l’insegnamento della lingua inglese 2 pt x ogni esperienza (max 4 

esperienze) 

Max 8 PUNTI 

 

--------------------------------------------  

D3) Esperienze come formatore sulle tematiche in oggetto, 2 pt x 

ogni esperienza (max 4 esperienze) 

Max 8 PUNTI 

 

--------------------------------------------  

D5) Incarico di Funzione Strumentale inerenti la tematica 

1 pt x ogni esperienza annuale (max 4 esperienze) 

Max 5 PUNTI 

 

--------------------------------------------  

TOTALE PUNTI 18 

 

 

 

               

 Genova, 26/11/2024            IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                          Michele Raggi 
                  Documento firmato digitalmente 
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